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Guida alla Cessione del Quinto

1. Che cos'é una cessione del quinto e come funziona?

a) Come funziona

La cessione del quinto dello stipendio & un finanziamento regolato dal DPR
05/01/1950 n°180 e dal DPR 28/07/50 n. 895 e oggi tutelato come diritto per tutte le
categorie di lavoratori dipendenti.

E' un finanziamento che prevede il rimborso del prestito mediante trattenuta sulla
busta paga. L'unico requisito indispensabile é la stabilita del posto di lavoro.

b) Chi la puo richiedere

| dipendenti pubblici statali e i dipendenti di aziende private (sas, srl, snc, spa etc.)
che abbiano comunque un contratto di lavoro a tempo indeterminato o determinato.

c) Le rate

Mentre in un prestito tradizionale la rata viene pagata dal debitore alla banca o alla
finanziaria secondo le modalita concordate (es. bonifico, bollettino postale, addebito
sul conto corrente) nella Cessione del Quinto la rata viene detratta direttamente
dal salario. E' quindi I'azienda per la quale si lavora a pagare la rata direttamente
alla banca o alla finanziaria.

L'importo della rata massima non puo superare 1/5 del reddito mensile netto che
si percepisce. |l rimborso del finanziamento puo essere diluito fino a 120 rate.

d) Le coperture assicurative

Obbligatoria per legge é la copertura assicurativa sulla vita e sulla perdita del
lavoro.

L'assicurazione rischio impiego subentra in caso di cessazione del pagamento delle
quote mensili da parte del datore di lavoro (escluso il caso morte del dipendente) e
consente di estinguere il debito residuo del finanziamento con la societa erogante.
Resta salvo il diritto della rivalsa da parte dell'assicurazione sull'assicurato.
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La copertura assicurativa sulla vita tutela dal caso di decesso del richiedente prima
che sia completato il rimborso del prestito e tutela anche i familiari del dipendente in
quanto sono cosi fatti salvi dall’obbligo di rimborsare il debito residuo lasciato dal
proprio familiare.

2. Ouali vantaqqi offre?

a) Facile accesso al credito

Non sono richieste particolari garanzie e, quindi, in presenza dei requisiti richiesti, il
finanziamento viene erogato piu facilmente.

b) Liberta di spesa

Con la Cessione del Quinto non bisogna motivare la richiesta del finanziamento ed e
pertanto massima la liberta di spesa.

Questa forma di finanziamento e piu vantaggiosa di un normale prestito personale in
quanto si puo beneficiare (entro il limite di un quinto dello stipendio) di:

e importo maggiore;

e periodo di rimborso piu lungo;

e assenza di spese per I'apertura della pratica.
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